NOTA :

Le Maire certifie que |
compte rendu de cetl
délibération a été affict
a la porte de la Mairie le

que la convocation ¢
consd a été faite e
22 juin 2005 et que |
nombre des membres
exercice étant de 29,
nombre des membr
présents est de 22.

Le Maire,

AFFAIRE N°_4 /(\Edrafrat

Extrait N° _ 4 / du proces-verbal des
délibérations du Conseil Municipal

Séance ordinaire du30 JUIN 200t

L’an deux mil cing, le trente jujra dix huit heures, le cons
municipal de la Commune des AVIRONSghlement convoqu
s’est assemblé au lieu ordinaire de ses seéanags)aprésidence (
Monsieur Michel DENNEMONT, Maire.

/ N

~

Présents M. MONDON Rene\ —//M /LESQUELIN Jeal
Hugues — Mme BAILLIF Line Rosé\M DENNEMONT Jeat
Daniel — M. ESCHYLE Gilles - M.’ ARD Alex Mme ZETTOR
Jacqueline — Mme SERMAN?ETE hiloméne Mme MEZINO
Sylvaine — Mme MARA Slmone —‘M AARON Jean MarcM-
GRONDIN Jules — Mme %RC\*IAND Gladys M. TOUPIN Jeat
René — Mme LAMOLY V;%JMelle CADAS Virginie Melle
ROMAINSTAL Géraldi /e@\\\ e CADAS IsabelleM. FRINGUE
Mickaél — M. FERRE/RrEkiir\ic\;2 M. RIVIERE Raphaél.

\‘3

Absents: M. IQGARAU Alex — Mme GRONDIN Céline M.
RIVIERE Lucien — Mme CADERBY Armande Mme GATELLE
Marie Ben0|te/—M DENNEMONT Nicolas.

@{iratlon// M. ABELARD Georgea donné mandat a !
DENNEM( Jean Daniel.

{ éec\etalre Le Maire propose la candidature de Mme CAL
Isabelle\ me secrétaire de séance. Conformémebwrticle
L, 21%1-15 du Code Genéral des Collectivités Territoriatds a
|[l>[F}ahlmlte Mme CADAS est désignée pour en asdesefonctions.
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enfance et contrat temps libre

\\\P\immpe de la contractualisation
A\Approbatlon des fiches actions

\\/

Le Maire porte a la connaissanae abnseil municipal que des discussions ont étagiey
avec la Caisse d’Allocations Familiales pour laares place sur la Commune des contrats enfar

temps libres.

Les actions contractualisées ont pour objectif :



- Pour le contrat temps libre

. de développer qualitativement I'offre de loisars faveur de la jeunesse de 6 ans a 18 ans.

Il s’agit de soutenir la réalisation de formulesumelles et d’améliorer les outils
existants afin d’offrir au plus grand nombre d’erttaune bonne qualité d’accueil et d’en
faciliter 'accés aux familles les moins favorisées

/ =

Le contrat est conclu pour une durée de trois dinmateﬁ/)se les objectifs

quantitatifs, qualitatifs et financiers sur lesgulels parties S|gnata|réé\s er(gagent

Pour ce premier contrat, il s’agit surtout d’arogdr et dﬁﬂ&elppper I'existant.
Ainsi, il est proposé au conseil d’inscrire Ie:sh&s/a:ctro ssulvantes

- organisation des centres de loisirs sans hebﬂgquw\rei\elementalres 2 périodes de 14
jours (public 6-11 ans) \ AN

L~ \\
- organisation d’actions loisirs pour les ado@greﬂw; périodes pour 16 jours a l'année
(public 12-18 ans) \

- organisation de journées de decouvertcév //raarﬁqxes / an (public 6-18 ans)
m //
- organisation des mercredis jeuness/e/élementalﬁﬁJournees pour I'année (public 6-10
ans) Y/
// ‘\\\

- nomination administrative du cobﬁq%‘mateur tetiipe
/

mps libres

- formation du personne[d n‘lﬂatlon
< \// ;
Le colt de cesﬁe{ms est estime pour 'annéé aQD3 127 euros.

- Pourle c;ant\at/enfance
\\\\ v
L’object fe§t de permettre le développement deslesad’accueil, 'amélioration des
services offerts etI'accompagnement social et @ifutes enfants et de leurs parents.

La durée du contrat est de 5 ans.
Il est proposé pour ce premier contrat de retesifiches actions suivantes :
. la poursuite de la réflexion sur la réalisatiena structure d’accueil régulier et occasionnel

ol
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. la mise en place des temps d’information dangliiérents secteurs de la Commune avec
des professionnels de I'enfance

. la poursuite de I'organisation des CLSH maternels
. 'organisation des mercredis jeunesses pour kemels.
Le colt des actions est estimé pour 'année 2085 200 £.
//

Enfin la mise en place de ces contrats sur letdes perﬁfe’t eégalement aux
associations de s’inscrire dans le dispositif. Ainkes prmefs%ssématlfs présentés

proviennent de : N
- I
- Association LACS \\ ))
,,\\\ Y
/YY) T
. Un projet d’éveil a la culture \/¢':ﬁ:7
. Un projet de découverte des arts plasthueﬁet&i manuelles
Q
- Association Avirons Insertion
.Un projet de prévention par le theéatre ./
- . o
- Association Avirons Jeunes (C )
pn =)
. Un projet de developpement/éuf(éupdes nouvetigsologies de l'information et de
Ia communication \\/

. Un projet de developpem/e(nt B% I'expressiontatie

\v
Le conseil municipal esfc ugwte a:
x\ /
- se prononcer sur le prinﬁg AQ mise en pdacde territoire d’'un contrat enfance et d’'un
contrat temps libre /)

- le cas échéant, apprQUVels les fiches actionsrd&d tant pour I'enfance que pour le temps
libre

- autoriser le Ma}&ﬁu en son absence, Teadljoint, a signer les documents contractuels
correspondaﬁs*-

N/
- autoriser pour les projets associatifs, le vem#mdirect des subventions CAF aux
associations.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéréyadnimité :

- se prononce favorablement sur le principe de isenen place sur le territoire de la
Commune d’un contrat enfance et d’'un contrat telibps

o
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- approuve les fiches actions déclinées tant penfdnce que pour le temps libre

- autorise le Maire, et en son absence FeAtljoint, a signer les documents contractuels
correspondants

- autorise pour les projets associatifs, le versgndirect des subventions CAF aux

associations.
oy
. (C 7~
Et les membres ont signé. \/;
T

~

Pour expédition conforme, S

Le Maire,



