
 

 L’an deux mil cinq, le quatorze janvier, à dix huit heures, le 
conseil municipal de la Commune des AVIRONS, légalement 
convoqué, s’est assemblé au lieu ordinaire de ses séances, sous la 
présidence de Monsieur Michel DENNEMONT, Maire. 
 
 Présents : MM. MONDON René - LESQUELIN Jean Hugues - 
ABELARD Georges - Mme BAILLIF Line Rose - DENNEMONT 
Jean Daniel - ESCHYLE Gilles – BENARD Alex – Mme ZETTOR 
Jacqueline née BRABANT - Mme SERMANDE Philomène née 
BANOR - Mme MEZINO Sylvaine Née RIVIERE – Mme MARA 
Simone née GADO - AARON Jean Marc -  M. GRONDIN Jules – 
Mme MARCHAND Gladys née POTTER – TOUPIN Jean René –– 
Mme LAMOLY Viviane née CRAMPE – Mlle CADAS Virginie - 
Mlle ROMAINSTAL Géraldine - Mme CADAS Isabelle née 
GRONDIN – FRINGUE Mickaël - Mme CADERBY Armande  née 
PERSEE -  FERRERE Eric - RIVIERE Raphaël. 
 
Absents : M. HOARAU Alex - Mme GRONDIN Céline – RIVIERE 
Lucien – Mme GATELLE Benoite - DENNEMONT Nicolas.  
 
Secrétaire : Le Maire propose la candidature de Mme CADAS Isabelle 
comme secrétaire de séance. Conformément à l’article L.2121-15 du 
Code Général des Collectivités Territoriales et à l’unanimité, Mme 
CADAS est désignée pour en assurer les fonctions.  

 
 

NOTA : 
 
Le Maire certifie que le 
compte rendu de cette 
délibération a été affiché 
à la porte de la Mairie le 
 
que la convocation du 
conseil a été faite le 
6 janvier 2005 et que le 
nombre des membres en 
exercice étant de 29, le 
nombre des membres 
présents est de 24. 
 

Le Maire, 

&     &    
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AFFAIRE N°  1  / Orientations budgétaires 2005 
            Compte principal 
 
 Le Conseil Municipal est invité à débattre des orientations budgétaires de la Commune pour 
l’année 2005 pour le compte principal. Le débat ne donne pas lieu à un vote. 
 
 Il est rappelé que pour l’année 2004 : 
 
■ Le budget prévisionnel s’établissait à : 
 . pour le fonctionnement : 8 769 806.33 € 
 . pour l’investissement   :  8 004 252.42 € 
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■ Sur un total de dépenses prévisionnelles de 16 774 058.75 €, l’exécution budgétaire s’établit 
à 12 115 418.44 € et les restes à engager s’élèvent à 1 666 319.70 €. 
 
 Les réalisations par grandes fonctions sont de l’ordre de : 
. pour les services généraux      27.95 % 
. pour la sécurité et la salubrité publique      1.68 % 
. pour l’enseignement et la formation    20.05 % 
. pour la culture        4.16 % 
. pour le sport et la jeunesse      11.44 % 
. pour les interventions sociales et la santé      3.66 % 
. pour la famille         0.07 % 
. pour le logement         0.03 % 
. pour l’aménagement et les services urbains   30.70 % 
. pour l’action économique        0.25 % 
 
■ En termes d’opérations d’investissements, ont notamment été réalisés les investissements 
suivants : 
- la poursuite des travaux de rénovation du bâti scolaire 
- la réalisation d’un diagnostic sur le bâti existant de l’ex-terrain Grondin au Tévelave 
- la pose  de menuiseries aluminium au sein des locaux de la bibliothèque 
- les travaux de réfection de la toiture du gymnase 
- le remplacement des portes des cabines des vestiaires de la piscine 
- le remplacement complet du standard téléphonique de la Mairie 
- les travaux de clôture de la cure du Centre 
- la réfection des vestiaires du gymnase 
- la réalisation de travaux d’accessibilité aux handicapés sur divers bâtiments 
- une partie des travaux de démolition de la zone de l’ex-ferme 
- une partie des travaux de la voie de désenclavement entre la RD 3 et le Chemin Bellecombe 
- la réalisation du Chemin Café de Chine 
- la réalisation du Chemin des Géraniums 
- la modernisation du Sentier des Orangers 
- la réfection du parking de la Mairie et de l’école B 
- une partie des travaux de modernisation de la Rue du Stade et du Chemin Pavé 
- divers travaux d’électrification rurale et d’installation de points lumineux 
- la participation au déficit de la ZAC RHI du Ruisseau 
- la réalisation d’une étude d’impact et d’un plan général pour la constitution du dossier 
d’expropriation de la parcelle AM 419 au Ruisseau 
- la mise à jour des logiciels comptabilité et gestion des ressources humaines 
- le paiement du terrain acquis auprès des héritiers Mondon au Centre Ville 
- l’acquisition d’une classe mobile pour l’école maternelle du Centre 
- l’acquisition de divers matériels et équipements nécessaires au fonctionnement des services 
et aux écoles 
 
■ Au 31 décembre 2004, la structure en personnel était composée de 222 agents dont : 
 →119 emplois permanents avec 
              . 70 agents titulaires (3 cadres A, 5 cadres B et 62 agents de catégorie C) 
   . 49 agents non titulaires 
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 →10 contrats emplois jeunes 
 → 24 contrats emplois consolidés 
 → 69 contrats emplois solidarité 
 
 La masse salariale totale a été de 4 518 563.55 €. 
 
■ La fiscalité directe a représenté pour la Commune un produit de 796 398 €. 
 
Pour mémoire, les taux appliqués sur le territoire communal -toutes collectivités confondues- 
étaient les suivants : 
 
 

 
 

 
Taxe 

Habitation 

 
Foncier  

Bâti 

 
Foncier  
Non Bâti 

 
Taxe  

Professionnelle 
 

 
Produits 

 
Commune 

 
10.79 

 

 
13.98 

 
32.21 

 
7.71 

 
796 398 

 
CCSUD 
 

 
1.45 

 
2.37 

 
3.05 

 
1.33 

 
121 390 

 
Conseil 
Général 
 

 
4.16 

 
5.91 

 
8.56 

 
4.43 

 
329 476 

 
Conseil 
Régional 
 

 
- 

 
2.53 

 
0.9 

 
2.19 

 
88 896 

 
Total produit 
par taxes 
 

 
514 367 

 
577 559 

 
30 655 

 
213 579 

 
1 336 160 

 
 
Pour ce qui concerne l’année 2005 : 
 
 La loi de finances laisse apparaître une indexation de référence de l’ordre de plus 
2.625 %. L’indice prévisionnel des prix à la consommation s’établit à 1.8 % et le taux 
d’évolution du PIB à 2.5 %. L’indice d’évolution de la dotation globale de fonctionnement 
progresse de 3.05 %. 
 
Les recettes prévisionnelles peuvent être estimées à : 
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En fonctionnement : 
 
 Ressources fiscales : 
 - Impôts directs                  800 000 € 
 - Impôts indirects : 
  . produits de l’octroi de mer            3 432 628 € 
  . taxe sur les carburants    985 300 € 
  . taxe additionnelle aux droits de mutation       50 000 € 
  . taxe sur l’électricité       70 000 € 
 
 Dotations de l’Etat : 
  . dotation forfaitaire    1 178 263 € 
  . dotation de solidarité rurale      150 000 € 
  . dotation nationale de péréquation       52 000 € 
  . dotation globale de décentralisation         3 000 € 
  . compensations de l’Etat sur emplois aidés 1 096 000 € 
  . compensations diverses        61 800 € 
 
 Autres ressources : 
 
 . subvention CAF (PARS)       142 000 € 
 . subvention du Conseil Général          8 568 € 
 . revenues des immeubles         21 473 € 
 . produits divers (piscine, cantine…)      150 000 € 
 . reprises sur subventions         60 000 € 
 . excédent prévisionnel escompté      372 500 € 
 
En investissement : 
 . produit des emprunts        500 000 € 
 . FCTVA          274 760 € 
 . TLE             50 000 € 
 . prélèvement sur la section de fonctionnement     600 000 € 
 . subventions du Conseil Général       650 000 € 
 . subvention du Conseil Régional       109 600 € 
 . dotation d’équipement local (ex FRDE)      445 178 € 
 . créances diverses                    170 000 € 
 . amortissement divers        250 000 € 
 
En matière de dépenses, il y a lieu de prendre en compte notamment les éléments suivants : 
 
- la participation à la ZAC-RHI du Ruisseau qui représente pour 2005 : 418 207 € TTC 
 
- le remboursement de la dette qui sera d’environ : 
 . en capital 642 589 € 
 . en intérêts 178 649 € 
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- les dépenses de personnel qui devraient représenter une masse de 4 750 000 € 
 
- les autres charges de fonctionnement devraient représenter environ : 
 . 1 700 000 € pour les charges à caractère général 
 . 1 050 000 € pour les charges de gestion courante 
 .      30 000 € pour les charges exceptionnelles 
 .    250 000 € pour les amortissements divers 
 
 Au regard de ces données prévisionnelles, le conseil est invité à débattre des 
orientations budgétaires du compte principal pour l’année 2005. 
 
 Après discussions, les orientations 2005 sont fixées comme suit : 
 
 

Infrastructures routières et réseaux divers 
 
 
- Réalisation des travaux pour la création et la modernisation des trottoirs sur la RD 11 et la 
Rue de l’Eglise 
 
- Réalisation d’une campagne d’enduit d’usure 
 
- Divers petits travaux de voirie : sécurisation du sentier Bihel, réfection de l’accès parking de 
l’école, marquage horizontal et aménagement paysager des chemins du Stade et Pavé, etc… 
 
- Réalisation des travaux d’électrification rurale prévus au programme 2004 et poursuite des 
études pour la constitution du programme 2005 
 
- Acquisition et installation de panneaux d’informations divers 
 
- Lancement des études pour la pose de trottoirs sur le Chemin de Ligne et la Route de la 
Ravine Sèche (partie agglomérée). 
 
- Etudes pour la couverture des caniveaux sur l’Allée du Cimetière 
 
 

Aménagement urbain et équipements publics 
 
 
- Réalisation des études VRD de la zone de l’ex-ferme (Nord et Sud) 
 
- Désignation d’un assistant à maître d’ouvrage pour la dévolution, le suivi, la coordination 
des différentes études architecturales et techniques à venir sur la zone de l’ex-ferme 
 
- Participation au déficit de la ZAC-RHI du Ruisseau avec notamment une participation pour 
la réalisation des équipements publics 
 

…/… 
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- Terrain GRONDIN au Tévelave : prise en compte de l’étude diagnostique du bâti existant 
 
- Lancement des études de faisabilité pour les RHI sur Fonds Maurice et le secteur bas du 
Tévelave 
 
- Début des négociations avec le SDIS pour la réalisation de la caserne des pompiers sur la 
zone de l’ex-ferme. 
 
 

Domaine scolaire 
 
 
- Lancement d’une étude de programmation pour réaliser une cuisine centrale dans la zone de 
l’ex-ferme 
 
- Poursuite des études de maîtrise d’œuvre pour le regroupement et l’agrandissement des 
écoles A et B 
 
- Saisine du Préfet pour la procédure d’expropriation du terrain au Ruisseau pour la réalisation 
d’une école maternelle (04 et 05 classes) et primaire (08 et 09 classes) 
 
- Poursuite de la mise aux normes de la cuisine actuelle 
 
- Réfection des rideaux dans les salles de classes maternelles et primaires de l’école 
maternelle et primaire du Centre 
 
- Poursuite des prospections en vue d’acquérir le foncier nécessaire à la réalisation d’une 
école maternelle au Tévelave 
 
- Une dotation annuelle en mobilier pour l’ensemble des écoles 
 
- Acquisition d’un bus 
 
 

Domaine sportif 
 
 
- Réalisation des vestiaires collectifs sur le stade de grand jeu 
 
- Réalisation du plateau sportif de la Ravine Sèche 
 
- Lancement des études pour la mise en œuvre d’un gazon synthétique sur le stade du Centre 
Ville 
 
- Poursuite de l’étude diagnostique pour la réhabilitation du gymnase 
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- Relance de la procédure d’établissement d’un diagnostic pour la piscine 
 
- Poursuite du soutien aux associations sportives 
 
 

Action sociale 
 
 
- Poursuite du suivi de la procédure de réalisation d’une résidence d’accueil pour personnes 
âgées (18 logements) par la SHLMR 
 
- Lancement des études pour la salle polyvalente attenante à la résidence pour personnes 
âgées 
 
- Sur le terrain à exproprier au Ruisseau : intégration dans les objectifs d’affectation foncière 
de la réalisation d’un établissement d’accueil des jeunes enfants (40 places en accueil régulier 
et 20 places en accueil occasionnel) 
 
- Poursuite des actions de soutien aux associations oeuvrant en faveur de l’insertion 
notamment le soutien aux actions menées au relais de l’insertion et celles menées par les 
associations de quartier 
 
- Mise en œuvre d’un certain nombre d’actions dans le cadre du contrat enfance à signer avec 
la CAF : notamment début des réflexions avec les associations susceptibles de porter les 
projets de lieu d’accueil parents-enfants ou d’accueil périscolaire. Dans ce cadre également 
contractualisation avec la CAF pour bénéficier des financements existants pour l’organisation 
des CLSH maternelles 
 
- Contractualisation également pour le temps libre. Il s’agira d’obtenir des financements pour 
les CLSH des élémentaires ainsi que pour l’organisation d’activités dans le cadre des 
mercredis-jeunesse 
 
- Lancement d’une étude pour l’établissement d’une analyse des besoins sociaux sur le 
territoire 
 
- Poursuite du confortement de la structure en personnel du CCAS par le recrutement d’un 
assistant socio-éducatif 
 
- Poursuite du subventionnement au centre communal d’action sociale pour permettre 
notamment la reconduction des aides légales et facultatives ainsi que la poursuite des actions 
d’animation de prévention (OPLC) et des actions dans le cadre de la semaine bleue 
 

Action culturelle 
 
- Poursuite de la programmation en salle 
 
- Poursuite de la politique d’animation festive sur le territoire 
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- Poursuite du soutien aux associations oeuvrant en faveur de l’action culturelle et 
reconduction de la démarche partenariale pour l’organisation des manifestations 
 
- Réalisation d’un accès à l’arrière de la salle Georges Brassens 
 
- Lancement d’une étude pour la réhabilitation des locaux du bâtiment situé face à la salle 
Georges Brassens en bureaux pour le service culturel 
 
 

Administration générale et divers 
 
 
- Acquisition des équipements nécessaires à la dématérialisation des marchés publics et des 
pièces comptables 
 
- Rénovation partielle du parc automobile 
 
- Confortement de la structure en personnel pour la création d’un service achats-marchés 
 
- Poursuite de la procédure de titularisation du personnel 
 
- Réfection des locaux de l’AFPAR – Deuxième tranche 
 
- Lancement d’une étude pour la réhabilitation de la cure du Centre Ville 
 
- Apurement des autorisations de taxi : mise en œuvre au profit d’un taxiteur. 
 

Et les membres ont signé. 
 

Pour expédition conforme, 
 

Le Maire, 


