NOTA :

Le Maire certifie que |
compte rendu de cetl
délibération a été affict
a la porte de la Mairie le

que la convocation ¢
consd a été faite e
10 janvier 2006t que le
nombre des membres
exercice étant de 29,
nombre des membr
présents est de 21.

Le Maire,

Extrait N° 1 /du proces-verbal des
délibérations du Conseil Municipal

Séance ordinaire du20 JANVIER 2006

L'an deux mil six, le vingt janviera dix huit heures, |
conseil municipal de la Commune des AWRS, légalemer
convoque, s’est assemblé au lieu ordinaire de &asces, sous
présidence de Monsieur Michel DENNEMONT Maire.

//

Présents M. MONDON Rengé —éﬂl 'LESQUELIN Jear
Hugues - M. ABELARD Georges - Mﬁle ﬁAILLIF Line Rosé/.
DENNEMONT Jean Daniel — CHYLE GillesM. BENARD
Alex — Mme ZETTOR Jacquellrie Ime SERMANDE Philoraé
Mme MEZINO Sylvaine — Mmé\MARA Simone M. AARON Jear
Marc — Mme MARCHAN )
Mme LAMOLY V|V|ane & lé CADAS Virginie — Melle
ROMAINSTAL Géraldine —Mme CADAS IsabelleM. FRINGUE
Mickaél - M. RIVIERE &a\‘ehéél

Absents: M. ktl : AU Alex — M. GRONDIN Jules Mme
GRONDIN Céline ~/M. RIVIERE Lucien -Mme CADERBY
Armande — /FERRERE Eric— Mme GATELLE Marie Benoite —
M. DENNEMQwNucolas

C /

* M. FERI{&FSEAEHC est arrivée au moment de la discussie le
premlen;a:f{awé/

&cﬁgtalre Le Maire propose la candidature de M@®DAS
Isébgzile comme secrétaire de séance. Conformément a I&
Lzl/élﬁlS du Code Général des Collectivités Taidles et @
‘RQnam%lte Mme CADAS est désignée pour en asdesefonctions.

& &
&

AFFAIRE N° 1 /\\Q{\entatlons budgétaires 2006
X\Compte principal

Le conseil mun|C|paI est appelé a débattre dentaiions bdgétaires de la Commune pt
I'année 2006 pour le compte principal. Le débatioiene pas lieu a un vote.

Il est rappelé que pour I'année 2005

* Le budget prévisionnel s’établissait a :

- pour le fonctionnement :
- pour I'investissement :

9424 775.04 €
6 500 380.63 €

Gladys — M. TOUPIN Jean René —
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 Sur un total de dépenses preévisionnelles de 19.92%7 €, I'exécution budgétaire s’établit
a~ 11753 003.98 € et les restes a engager stdlave 2 300 000 €.

Les réalisations par grandes fonctions sont deréde :

. pour les services généraux : 34.00 %

. pour la sécurité et la salubrité publique : 2.05 %

. pour I'enseignement et la formation : 18.53 %

. pour la culture : 3.84 % //57 —~
. pour le sport et la jeunesse : 13.75 %\v/\
. pour les interventions sociales et la santé : 3.12% \\4—/
. pour la famille : 031%

. pour le logement : 0&3&{}3

. pour 'aménagement et les services urbains : ‘ ))

. pour I'action économique : /;@Blf%

* En termes d’opérations d’investissements, ontmﬁtte\ht<e>te réalisés les investissements
suivants : N
oy \

. une partie des études de faisabilité pour Ie\ RH%I’]II’ sur Fonds Maurice et le Bas du
Tévelave
. le paiement du solde des logiciels de ge}llozmh}ére et de gestion de la dette
. I'installation d’'une nouvelle classe a I eéogcmnelle du Centre
. 'acquisition de divers matériels et mobmeys,lpbas services communaux et les écoles
. la réalisation d'un bureau supplemez(talfe au deila mairie
. la cl6ture de la cure du Tévelave — \\ //
. la réhabilitation du local trmsmry(éag\e du Tével

. une partie des études de maﬁnsﬁdﬁeuvre pextiehsion et la restructuration de I'école du
Centre /)

. la réalisation des vestlalreémﬂe ifs surtéele de grand jeu

. le solde des travaux de o(émbﬁt{ n de la zonkeaeferme

. la réalisation d’un pa%mg étJd un acces a lene des services techniques et de la salle
Georges Brassens \//'

. les travaux d'électrifi Q{on rurale

. le paiement du s@ide des> travaux de la Rue dieSta

le paiement QLL e des travaux de créationadeole entre la RD 3 et le Chemin
Bellecombe \\\\ 0

. l'aménagemien nt- é‘es allées du cimetiere

. les travaux de végétalisation du Chemin Pavé
. le paiement de la participation au financemenad®AC-RHI du Ruisseau

* Au 31 décembre 2005, la structure en personnilogiaposée de 231 agents dont :
- 116 emplois permanents avec :
. 69 agents titulaires (4 cadres A, 5 cadres Betgents de catégorie C)
. 47 agents non titulaires
- 10 contrats emplois jeunes



- 23 contrats emplois consolidés

- 40 contrats d’avenir

- 42 contrats emplois solidarité

La masse salariale totale a été de 4 677 661.12 €.

* La fiscalite directe a représenté, pour la Communeproduit de 898 068 € soit :

7
T.H. F.B. BN.B. | TP TOTAL
Taux 10.79 13.98 3221 771
Produit correspondant 393 072 365 508 27 417 > 112 07 898 068

N

N\

e Pour mémoire, les taux appligués sur le ter unal —toutes collectivités

confondues- étaient les suivants :

TH. FB.C._ | FNB. T.P. Produits
Commune 10.79 13.981 32.21 7.71 898 064
CCSud 1.45 237 3.05 1.33 136 714
C. Général 4.16 5@1\ 8.56 4.43 371 429
C. Régional @.53// 0.9 2.19 98 066
Total du produit percu 597 439|648 067 31 142 227 62D 1504 277

Q)

Pour ce qui concerne I’annéeﬂZOOG\\M/

)

La loi de finances é?sg/é/ﬁ%paraftre une indematie référence de l'ordre de plus

2.3775 %. L'indice prévisi el’des prix a la camsaeation s'établit & 1.8 % et le taux

d’évolution du P.I1.B. & .7/;]‘/—07/@ 'indice d’évolutiale la dotation globale de fonctionnement
rogr 2.67 %

progresse de 2.6 o%\\gs

Les recettes préviéﬁqz\elfes, pour I'année 2006y@et Etre estimées a :

N
En fonctionnem&\\:k
N_—

Ressources fiscales

. Impéots directs (produit des 4 taxes) 000

. Imp0ts indirects :
. Produits de I'octroi de mer : 3445 228
. Taxe sur les carburants : 1019 785
. Taxe additionnelle aux droits de mutation : 86 000
. Taxe sur I'électricité : 50 000



Dotations de I'Etat

. Dotation forfaitaire : 1174543
. Dotation de solidarité rurale : 200 000
. Dotation nationale de péréquation : 068
. Dotation globale de décentralisation : 1 000
. Compensations sur emplois aidés : 1 000 000
. Compensations diverses : 60 000
7
Autres ressources // /\\
. Subvention CAF (PARS, CLSH) : \\ ~/170 000
. Revenus des immeubles : - —=> 20 800
. Produits divers (piscine, cantine...) : V2N N ()
. Reprises sur subventions : { 65 000
. Excédent prévisionnel escompté : 532 000
En investissement
. Produit des emprunts : 1 200 000
.FCTVA: &\ 450 000
.TLE: g 100 000
. Prélévement sur la section de foryﬂonné{‘nent 500 000
. Subventions du Conseil Général; 1 000 000
. Subvention du Conseil Reglonal\ — // 364 000
. Dotation d’équipement IocaI/(éWﬁBDE) 7480
. Créances diverses : — NS / 170 000
. Amortissements divers 1/ 300 000

Soit un total de recettes pre)glsmnnelles pour né&m estimées a (investissement plus

fonctionnement) : 13 473 35

\\ \ /

En matiére de depense/;{ rPy aheu de prendr@empte notamment les éléments suivants :
< \//'

- la réalisation d'une p&(eﬁies travaux de larvesuration de I'école du Centre

- la participati \a )/a“ZAC-RHI du Ruisseau - Rapation liée a la réalisation des
equements p&g{i&s )maison de quartier, équip&rsportifs et aménagements paysagers

- la prise en co}rpie de la réalisation de I'équipensportif de la Ravine Séche
- le remboursement de la dette qui sera d’environ :

* en capital : 312 555 euros

 en intéréts : 138 047 euros

- les dépenses de personnel qui devraient reperaam masse de 4 850 000 euros
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- les autres charges de fonctionnement représeseiron :
» 2 100 000 € pour les charges a caractere général
» 1 000 000 € pour les charges de gestion courante
e« 30000 € pour les charges exceptionnelles
» 300 000 € pour les amortissements divers.

Au regard de ces données prévisionnelles, le doese invité a débattre des
orientations budgétaires du compte principal p@nmiée 2006. / 7

Aprés discussions, les orientations 2006 sonteﬁxeoﬁlgs{ut par domaine

d’activité : \
\\

Infrastructures routieres et r gsea;ux divers

- Réalisation des travaux pour la création et |811EIIKDIS
Rue de I'Eglise
- Réalisation des études de création de trottairs

» L’allée du cimetiére

* Le chemin de ligne (malson/d}t 3eme age jusqu’ameh&héo riviere)

* La route de la Ravine /jpartle aggloméréa)net partie du chemin

Labrune.

- Réalisation d’'une petite campagne c it desu
- Réalisation de divers travaux dg voirie selorbesoins
- Réalisation des travaux d’électrification ruralgvus au programme 2005 et poursuite des
études pour la constitution du programme 2006.
- Selon les disponibilités fin m;ﬁr , acquisitibiluminations festives supplémentaires
- Acquisition et installation%% eaux d’infotinas touristiques

2\
) |
</' 4

|on des trottoirs sur la RD 11 et la

Urbanisme,;a}?@%agement urbain et équipements pubbc

K -
\ /|

- démarrage de la procédure de mise en revisigiatulocal d'urbanisme

- étude de l'acquisition d’un systeme informatiqoeur la mise en place d'un systéme
d’information géographique au sein des services

- poursuite des études VRD de la zone de I'ex-éefiNord et Sud)

- lancement des études de maitrise d’ceuvre powarsfert des services techniques vers la
ferme

- poursuite des négociations avec le SDIS pougdiisation de la caserne des pompiers sur la
zone de I'ex-ferme.
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- mise en ceuvre de 'aménagement paysager de la RIACdu Ruisseau par les services
municipaux

- poursuite des études de faisabilité pour les Rl Fonds Maurice et le secteur bas du
Tévelave.

- réfection des locaux du deuxieme batiment de PAR

- lancement d’'une étude pour la réhabilitationadeure du centre ville

o

Domaine scolaire @7 )

Qo
N
- Mise en place d'un partenariat avec la DRAC etldorat pO}uS \Tu%ancement des classes a
projets culturels
- Lancement des études de maitrise d’oeuvre paliseé u e\&}lsuére centrale dans la zone de
'ex-ferme \/¢ —
- Poursuite des études de maitrise d’ceuvre pou&@uégment et I'agrandissement des
écoles A et B et démarrage d’'une partie des traca S&yﬁants Compte tenu du colt des
travaux sur cette opération, la mise en place dauterisation de programme sera proposée
au conseil municipal lors de la séance d’ adopg{) mﬂg
A titre d’information, l'autorisation de prégramnm)rteralt sur une enveloppe de
crédits de l'ordre de 3 500 000 €. Le cre(ﬁt/d@pmnt pour 'année 2006 serait de I'ordre de
1 400 000 £. 3 //
// /> C

- Poursuite de la mise en ceuvre de Ta\o edunprdjprlatlon du terrain au Ruisseau pour

la réalisation d’'une école materneHe (\\ tﬁﬁses) et primaire (08 et 09 classes) et d’'un
établissement d’accueil des JEUF\QS ?ﬁants (40eplen accueil régulier et 20 places en
accueil occasionnel)

- Maintien de la dotation aﬁnuﬁle@en mobilier ptensemble des écoles, installation d'un

systeme de sonnerie a I’ en@ee dxf/i école prindgr&avine Seche

- Etablissement d'une € dem programmation pagrdndissement de la cantine de I'école

du Tévelave et la reahg@;pnﬂ?une nouvelle claggé préau.

- Compte tenu des eﬁ“eqnf%supplementalres engsagur I'école élémentaire du centre, des
la prochaine rentr g-,,, cb}alre la création, au mnimn, de deux nouvelles classes est a
programmer. '

Domaine sportif

- réalisation d’'un plateau sportif de proximité gdda cadre des équipements publics de la
ZAC du Ruisseau

- poursuite de la procédure d’expropriation engagé€encontre du propriétaire de I'assiette
fonciére nécessaire a la réalisation de la voiea#s au plateau sportif de la ravine seche et
réalisation de I'équipement.

o



- acquisition des équipements nécessaires pounkibnnement des vestiaires collectifs du
terrain de grand jeu (mobilier, chauffe-eau....)
- lancement des études pour la mise en ceuvre dimongsynthétique sur le stade du centre
ville
- suite a la réalisation de I'étude diagnostiquarda réhabilitation du gymnase, lancement
d’'une procédure de maitrise d’oeuvre
- poursuite du soutien aux associations sportives //7
)
\
N4

N
N

y

Action sociale :;_F(*J

\\ /
- poursuite du suivi de la procédure de réalisadhmneés dence d'accueil pour personnes
agées (22 logements) par la SHLMR.(travaux dodelqa e est prévu au mois d’avril)

- réalisation de la maison de quartier sur le Fagigs "\ \s

- réalisation d’'un chantier d’insertion dans le readle 'aménagement des équipements
publics de la ZAC —

- poursuite des actions de soutien aux ags)sa ciatmms/rant en faveur de linsertion
notamment le soutien aux actions menees au@emlhmtertlon et celles menées par les
associations de quartier. //

- poursuite de la mise en ceuvre des agtlons/d fe du contrat enfance

- poursuite de la mise en ceuvre des acti ns arzte du contrat temps libre

- lancement de I'étude pour I etabllss d unalyse des besoins sociaux sur le territoire.
- poursuite du confortement de | ruc\tu enguers| du CCAS.

- poursuite du subventionnem ) centre commudradtion sociale pour permettre
notamment la reconduction /}es aides légales eftdtizes au profit des familles et des
personnes agées ainsi que&a u&swte des actianisnation de prévention (OPLC) et des
actions dans le cadre de Ixs}r@ e bleue

/

%\ N Actlon culturelle
\\\
- poursuite de-la )grammation & la salle GeoByassens
- réfection de I'étanchéité de la salle Georges8&#as
- poursuite dejlfﬁ’ollthue d’animation festive Ruterritoire
- poursuite du soutien aux associations oeuvrantfameur de I'action culturelle et
reconduction de la démarche partenariale pourdioigation des manifestations.
- lancement de I'étude pour la réhabilitation desalux du batiment situé face a la salle
Georges Brassens en bureaux pour le service dulture



Administration générale et divers

- Outre les besoins classiques en dépenses ouibtmimins obligatoires, en matériels et
mobiliers divers ou en entretien, il y a lieu er0D@@e porter une attention particuliere aux
besoins en matiére de personnel :

- il y a lieu de prévoir les crédits nécessaitepaement des a\geﬁts recenseurs

- il s’agira de mettre en place des contrats aﬂamagnemerﬁ&fd//emplm

- de remplacer le personnel admis a la retraite ——>

- de remplacer ou transformer les contrats artl‘aateyrn personnes en emplois
jeunes ou CEC.

- pour le personnel non titulaire ayant bénéficién ;DE{L s//aglra de mettre en place
un déroulement de carriere sur la base de la gnilieiair @hcﬂgn publigue métropolitaine

Apres discussions, le conseil municipal pre
pour le compte principal. —~

orientations budgétaires 2006

Etles membres&@ signé.

Pour expézﬁtioagonforme,
&)

"//e‘,




